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ARBEIDSORGANISATIE

./

EXPERTISECENTRUM

Programma

Ontvangst
Opening

Inclusieve Arbeidsorganisatie

Participatie van mensen met psychisch aandoeningen;
de nieuwe GGZ

Ervaringen van werkgevers

Lunch

Rol gemeente in werkbedrijven

Participatie ervaring uit de doelgroep

Business cases

Pauze

Business case

Rol werkgevers

Discussiepanel

Is inclusief werken mogelijk? Wat heb je nodig? o.a.

kennis en daarom is het van belang dat er een
expertisecentrum is.

Officiéle opening Expertisecentrum Inclusieve
Arbeidsorganisatie

Afsluiting met borrel

Tof Thissen Directeur WERKbedrijf UWV

Prof. Dr. Fred Zijlstra
Wetenschappelijk directeur Expertisecentrum Inclusieve
Arbeidsorganisatie

Philippe Delespaul
Bijzonder hoogleraar aan de Universiteit van Maastricht en
expert in innovaties binnen de GGZ.

Radboud Universiteit Nijmegen
Paresto
Rai

Gemeentelijke voorzitter werkbedrijf
Vertegenwoordiger uit de doelgroep

Bedrijfsmatige businesscase
Dr. Brigitte van Lierop, Disworks

Maatschappelijke businesscase
Lex Burdorff, Hoogleraar Erasmus Universiteit

Henk van Hoof
Oud-staatssecretaris van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
en aanjager van de Banenafspraak LWV

Leider van het panel:
Fred Zijlstra

Panelleden:

Hans Spigt:

Aanjager banenafspraak overheidssector

Henk van Hoof:

Oud-staatssecretaris van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid en aanjager van de Banenafspraak LWV
Gemeentelijke Voorzitter werkbedrijf

Vertegenwoordiger vanuit doelgroep

Tof Thissen
directeur UWV WERKbedrijf

Mariette Hamer
Voorzitter van de Sociaal Economische raad (SER)



